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ỦY BAN NHÂN DÂN
PHƯỜNG TRẢNG DÀI

Số:          /UBND-VP

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Trảng Dài, ngày      tháng     năm 2025
V/v chấn chỉnh tình trạng cán bộ, 

công chức, viên chức vi phạm về nồng 
độ cồn khi tham gia giao thông

Kính gửi:
- Các Ban Đảng, UB MTTQVN và các tổ chức 
chính trị - xã hội phường;
- Công an phường;
- Các phòng chuyên môn thuộc UBND phường;
- Các đơn vị sự nghiệp thuộc phường.

Thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh tại Văn bản số 5286/UBND-
NC ngày 12/9/2025 về việc chấn chỉnh tình trạng cán bộ, công chức, viên chức 
vi phạm về nồng độ cồn khi tham gia giao thông (kèm theo văn bản điện tử); 
Chủ tịch Ủy ban nhân dân phường Trảng Dài đề nghị các cơ quan, đơn vị thực 
hiện các nội dung sau:

- Tổ chức quán triệt, thực hiện nghiêm các chỉ đạo của Đảng, Nhà nước 
trong công tác bảo đảm trật tự an toàn giao thông; quán triệt về trách nhiệm và 
yêu cầu về tính tiên phong, gương mẫu trong chấp hành pháp luật về giao thông. 
Phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu, đi đầu của thủ trưởng, người đứng đầu 
các cấp trong chấp hành pháp luật về giao thông; phổ biến, quán triệt đến toàn 
thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của cơ quan, đơn vị không 
được uống rượu, bia trong giờ làm việc, vào buổi trưa các ngày làm việc.

- Lồng ghép công tác tuyên truyền vào các cuộc họp giao ban, sinh hoạt 
cơ quan, sinh hoạt chi bộ, hội nghị đoàn thể; sử dụng các hình thức truyên 
truyền trực quan, mạng xã hội của cơ quan, đơn vị.

- Yêu cầu cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động trong 
cơ quan, đơn vị gương mẫu chấp hành quy định “đã uống rượu bia - không lái 
xe”, ký cam kết không vi phạm nồng độ cồn khi điều khiển phương tiện tham 
gia giao thông; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm, báo cáo về cơ quan cấp 
trên để xử lý kỷ luật đảng và chính quyền (nếu có); đồng thời, xem xét trách 
nhiệm của người đứng đầu nếu để cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, 
người lao động thuộc quyền quản lý vi phạm nồng độ cồn, không chấp hành 
hiệu lệnh, yêu cầu của lực lượng thực thi công vụ, tái phạm nhiều lần hoặc vi 
phạm nghiêm trọng.

- Khi có thông báo của cơ quan chức năng về việc cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động thuộc phạm vi quản lý vi phạm nồng độ cồn, không hợp 
tác với lực lượng chức năng trong xử lý vi phạm phải căn cứ vào hướng dẫn và 
quy định hiện hành về xử lý kỷ luật cán bộ, công chức, viên chức và nội quy, 
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quy định riêng của cơ quan, đơn vị để xử lý nghiêm theo quy định (tuyệt đối 
không được bao che, giấu giếm khuyết điểm của cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động vi phạm).

Đề nghị các cơ quan, đơn vị căn cứ chức năng, nhiệm vụ của cơ quan, đơn 
vị mình nghiêm túc triển khai thực hiện. Giao Công an phường chủ trì, phối hợp 
với Phòng Văn hóa - Xã hội theo dõi, đôn đốc và tổng hợp kết quả thực hiện, 
định kỳ tham mưu Chủ tịch UBND phường báo cáo Sở Nội vụ tỉnh theo quy 
định. Trong quá trình thực hiện có khó khăn, vướng mắc, kịp thời báo cáo và có 
ý kiến đề xuất Chủ tịch UBND phường chỉ đạo xử lý./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chủ tịch UBND tỉnh (b/c);
- Sở Nội vụ;
- Văn phòng Đảng ủy;
- Chủ tịch, PCT. UBND phường;
- Chánh, các PCVP. HĐND và UBND phường;
- Các phòng chuyên môn thuộc UBND phường;
- Các trường học trên địa bàn phường;
- Lưu: VT, VP.(Ngt)

CHỦ TỊCH

Nguyễn Đình Kiên
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